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Podstawą wytyczenia kierunków realizacji Rocznego planu pracy SP 172 są: 
1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2022/2023 (w zakresie dotyczącym szkół podstawowych).
2. Wychowanie zmierzające do osiągnięcia ludzkiej dojrzałości poprzez kształtowanie postaw ukierunkowanych na prawdę, dobro i piękno, uzdalniających do odpowiedzialnych decyzji.
3. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez właściwą organizację i realizację zajęć edukacyjnych wychowanie do życia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży.
4. Działanie na rzecz szerszego udostępnienia kanonu i założeń edukacji klasycznej oraz sięgania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in. przez umożliwienie uczenia się języka łacińskiego już od szkoły podstawowej.
5. Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybyłymi z zagranicy, w szczególności z Ukrainy, adekwatnie do zaistniałych potrzeb oraz kompetencji nauczycieli nowych przedmiotów wprowadzonych do podstawy programowej.
6. Rozwijanie umiejętności metodycznych nauczycieli w zakresie prawidłowego i skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczególności kształtowanie krytycznego podejścia do treści publikowanych w Internecie i mediach społecznościowych.
7. Wsparcie nauczycieli i innych członków społeczności szkolnych w rozwijaniu umiejętności podstawowych i przekrojowych uczniów, w szczególności z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu „Laboratoria przyszłości”.
8. Podnoszenie jakości kształcenia oraz dostępności i jakości wsparcia udzielanego dzieciom i uczniom w przedszkolach i szkołach ogólnodostępnych i integracyjnych.
9. Wnioski końcowe z realizacji planu wychowawczo-profilaktycznego szkoły oraz planu nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2021/2022, w tym w szczególności:
· dbać o bezpieczeństwo oraz kondycję psychofizyczną uczniów i pracowników w kontekście byłego i ewentualnie powracającego zagrożenia epidemicznego;
· kontynuowanie i wzmacnianie działania wychowawcze, których celem jest podkreślenie sukcesów i mocnych stron osobowości uczniów; 
· podejmowanie działań mających na celu uwrażliwienie uczniów na problem bezpiecznego korzystania z internetu;
· dbałość o budowanie pozytywnych relacji rówieśniczych pomiędzy uczniami różnych grup wiekowych;
· zwiększenie dbałości o kulturę zachowań i kulturę słowa uczniów;
· podejmowanie dalszych działań usprawniających przepływ informacji pomiędzy organami szkoły;
· kontynuacja działań zmierzających do integracji zespołów klasowych;
10.  Analiza priorytetowych zadań nadzoru pedagogicznego wytyczonych przez KO w Łodzi oraz wytycznych WE UMŁ.
a. Priorytety dyrektora Szkoły Podstawowej nr 172 w Łodzi w zakresie sprawowanego nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2022/2023:
· zwiększenie dbałości o podkreślanie mocnych stron osobowości uczniów, praca nad ocenianiem sukcesów, a nie porażek uczniów;
· walka ze stresem ucznia i nauczyciela, akcentowanie roli pozytywnego myślenia, okazywania wzajemnego szacunku w szkole;
· promowanie zdrowego stylu życia;
· przygotowanie uczniów do egzaminu ósmoklasisty, ze szczególnych uwzględnieniem egzaminu z języka polskiego.
b. Analiza potrzeb szkoły i uczniów oraz specyfiki środowiska lokalnego.
c. Specyfika działań dydaktycznych przewidzianych przez nauczycieli do realizacji na bieżący rok szkolny.
d. Wnioski i postulaty Rady Rodziców oraz przedstawicieli Samorządu Uczniowskiego.
e. Wyniki indywidualnych obserwacji dyrektora Szkoły.
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· Terminowa i systematyczna oraz skuteczna realizacja zadań statutowych szkoły w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoły oraz o Plan Nadzoru Pedagogicznego, wewnętrzne regulaminy i ustalenia oraz zgodnie z koncepcją pracy szkoły ukierunkowaną na rozwój dziecka w wieku szkolnym;
· Właściwa i sprawna realizacja podstawy programowej, z uwzględnieniem indywidualizacji procesu nauczania oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
· Dbałość o wszechstronny rozwój ucznia ukierunkowany na właściwe wykorzystanie Jego potencjału intelektualnego oraz możliwości psychofizycznych.
· Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie uczniów i pracowników szkoły, przede wszystkim w odniesieniu do ewentualnego stanu zagrożenia epidemicznego.
· Ciągłe podnoszenie jakości pracy szkoły w sferze dydaktycznej i wychowawczej; poszerzanie i różnicowanie oferty edukacyjnej szkoły;
· Właściwy kształt i zróżnicowane formy współpracy z rodzicami uczniów oraz instytucjami wspierającymi działalność edukacyjną szkoły.
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Kalendarz roku szkolnego 2022/2023
· 01.09.2022 – rozpoczęcie roku szkolnego
· 05.09.2022 – zebrania rodziców uczniów kl. 1,2,3
· 06.09. 2022 – zebrania rodziców uczniów kl. 4-8
· 14.09.2022 – spotkanie Rady Pedagogicznej
· 12.10.2022 – apele – Dzień Edukacji Narodowej (2-3, 4-6,7-8)
· 13.10.2022 – ślubowanie klas 1
· 14.10.2022 (piątek)– Dzień Edukacji Narodowej - dzień wolny od zajęć dydaktyczno – wychowawczych (dyżur świetlicy)
· 31.10. 2022 dzień wolny od zajęć dydaktyczno – wychowawczych (dyżur świetlicy)
· 01.11. 2022 (wtorek)– Święto Zmarłych – dzień wolny od zajęć 
· 10.11.2022 – szkolne obchody Dnia Niepodległości
· 11.11.2022 (piątek) – Dzień Niepodległości (dzień wolny od zajęć)
· 12.12.2022 – propozycje ocen półrocznych
· 13.12.2022 -  spotkanie rady pedagogicznej
· 23.12.2022—01.01.2023 – zimowa  przerwa świąteczna
· 06.01.2023 (piątek)– Trzech Króli (dzień wolny)
· 10.01.2023 – wystawienie ocen półrocznych
· 12.01.2023 –  koniec I półrocza, plenarne zebranie rady pedagogicznej
· 16.01.2023-27.01.2023 – ferie zimowe
· 01.02.2023 – zebrania rodziców kl. 1-4
· 02.02.2023 – zebrania rodziców 5-8
· 06.04.2023-11.04.2023 – wiosenna przerwa świąteczna
· 01.05.2023 (poniedziałek) –święto pracy (dzień wolny od zajęć)
· 02.05.2023 (wtorek) – dzień wolny od zajęć dydaktyczno-wychowawczych (dyżur świetlicy)
· 03.05.2023 (środa) – Święto Konstytucji 3 Maja) – dzień wolny
· 4-5.05.2023 – dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych (dyżur świetlicy)
· 12.05.2023 – propozycje ocen końcowych 
· 15.05.2023 - spotkanie rady pedagogicznej
· 23-25.05.2023 – egzaminy ósmoklasisty, dni wolne od zajęć dydaktyczno- wychowawczych 
· 8.06.2023 – Boże Ciało – dzień wolny od zajęć 
· 9.06.2023 (piątek) – dzień wolny od zajęć dydaktyczno-wychowawczych (dyżur świetlicy)
· 13.06.2023 – wystawienie ocen końcowych
· 15.06.2023 – plenarne spotkanie Rady Pedagogicznej
· 19-22.06.2023 – apele końcowe dla klas 1-7
· 23.06.2023 – zakończenie roku szkolnego
Pozostałe daty spotkań rady pedagogicznej ustala dyrektor szkoły oraz nauczyciele
Terminy spotkań z rodzicami  lub konsultacji on-line lub stacjonarnych ustalają wychowawcy w porozumieniu z rodzicami i dyrektorem szkoły.
[bookmark: _Toc118392320]Uwagi końcowe.
Działania przewidziane w rocznym planie pracy szkoły mogą ulegać przesunięciom terminowym, w związku ze zmianami organizacji roku szkolnego, wydarzeniami losowymi lub innymi czynnikami, których zaistnienie uniemożliwi realizację planu. Dokumentami pozostającymi w ścisłej korespondencji z rocznym planem pracy szkoły są: Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoły, Plan Nadzoru Pedagogicznego, plany pracy wychowawców klas, nauczycieli świetlicy, biblioteki i pedagoga szkoły oraz harmonogramy poszczególnych akcji i uroczystości szkolnych. 
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